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上海邦德职业技术学院 

工会工作 2018 年工作要点 

 

      2018 年工会工作，在市教育工会和校党委的领导下，在董

事会与行政的大力支持下，我校工会以党的十九大精神为指导，继续

行使工会的各项职能，进一步围绕中心服务大局，关注民生服务教师，

认真完成了 2018 年度的工会工作。 

一、 更好贯彻落实十九大精神，加强思想政治工作中发挥作用 

1、认真组织学习十九大精神，落实推进工会工作。结合工会工作

坚持面向群众、服务为先，坚持突出重点、全面推进，积极开拓进取，

探索适合邦德学院工会工作新局面。 

二、服务大局，推进民主管理工作 

   2、健全工会组织。做好工会会员更新工作，做好女教授联谊会、

青年联谊会、羽毛球协会、钓鱼协会、棋牌协会的会员替补调整，并

要求每个协会都要做好章程修改和名册建档工作，为更好的开展教职

工活动做好组织保障。 

   3、发挥工会作用。充分发挥工会桥梁和纽带作用，参与学校学校

办学决策、职工增资方案、劳动人事变化等事宜，工会代表教职工审

议通过后学校再进行实施。 

三、关注民生，做好服务保障工作 

4、做好工会福利。继续做好工会服务卡的注册和服务工作；做好

一年一度的体检安排；制定好还寒暑假教职员工疗休养计划；暑假前，

工会继续做好教职工送清凉发放防暑用品的工作。 
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5、建设好“教工之家”，服务管理到位。“教工之家”在 17 年

底基本建设完成，工会要制定好管理制度，落实专人管理，做好教工

休闲休息时的使用服务。 

6、组织节日活动。根据不同节日，工会组织不同主题的活动安

排。如：春节、三八妇女节、端午节、儿童节、教师节、中秋节等。 

四、开展活动，凝聚校园和谐氛围 

7、提升干部素质。为了进一步发挥工会中青年干部的能动性和

积极性，安排校工会干部参加市教育工会组织的培训和素质提升活

动。 

    8、组织教工运动会。为了凝聚教职工间的团结协作精神，舒缓

教职工工作压力，举办第十届教工运动会，总结历年赛项情况，结合

实际以推进全民参与为目的，确立今年的比赛项目。 

    9、增强协会活力。为了丰富教职工业余生活，发挥各个协会作

用，在 17 年基础上适当提高协会活动经费，推进协会组织更有特色

更有意义的活动。 

四、提升素养，保障女教职工权益 

10、开展特色活动。利用学校专业资源，女工委组织女教师开展

提升素养和谐校园的活动。 

11、健全“妈咪小屋”功能，让有需要的年轻妈妈可以使用。 

五、经费到位，保障工作顺利开展 

12、严格使用经费。工会经费得到校党委和行政的大力支持依法

拨缴，依据工会自己的预算、决算、会计、审计等制度，严格按照工
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会财务审计要求独立并规范的使用。 

13、继续做好各工会小组活动经费的预算，推进工会小组积极开

展活动，团结凝聚各部门和各分院。 

14、做好年报工作。积极做好市教育工会 2018 年度的年报统计

工作、报刊订阅工作和互助保障计划续订工作。 

 

                                            工  会 

                                  二〇一七年十二月 


